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Program Bagkani |v* Anayasanin 129. Maddesi geregi “Memurlar ve diger kamu gorevlileri Anayasa ve |  Programindaki
kanunlara sadik kalarak faaliyette bulunmakla yuktumlidurler” hikmiine uymak. diger 6gretim
v’ 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 2. Bolimiinde (6dev ve sorumiluluklar) elemanlari

yer alan 6-16. Maddelere uymak.
v 2547 sayili Yiksekogretim Kanununda kendisine tanimlanmis gérevleri yapmak.

v Programi, yurirllkteki yasa, tizik, yonetmelik ve genelge hikimlerine uygun
olarak yonetmek,

v' Programin igleyisini agirlagtiran, gelismeleri karsilamayan vyasa, tiizik,
ybnetmelik ve genelge hikiumlerinin degisikligi konusunda (program akademik
kurulunun gérisu alinarak) degisiklik 6nerilerinin ilgili birimlere iletiimesini
saglamak,

v' Gorevi baginda bulunamayacagi siireler igin boélim baskaninin bilgisi dahilinde
program hocalarindan birini vekil olarak birakmak,

v" Yiksekokul Kuruluna katilmak, programi temsil etmek ve alinan kararlari
programda uygulamak,

v" Programda ve bagli birimlerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
etkinliklerinin dizenli bir sekilde yuratilmesini saglamak,

v" Program Ogretim elemanlarinin  programla ilgili calismalarini izlemek,
denetlemek, degerlendirmek ve 6dlllendirmek,

v" Program Kurulunu toplamak, kurula bagkanlik etmek,

v" Program Kurulunun, egitim 6gretim, uygulama ve arastirma etkinliklerinde, arag-
gereg ve fiziksel olanaklardan en etkin bigimde yararlanmasi igin hazirladig
Onerileri degerlendirmek, uygun olanlari onaylamak,

v" Programin sektor ile isbirligini ylritmek,
v" Program o&grencilerinin staj ve isyeri egitimi gibi uygulama derslerinin
koordinatorlugunu yuridtmek,

v" Her 6gretim yili sonunda programin gecmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
etkinligi ile gelecek yildaki calisma planini agiklayan raporu bagl bulundugu
bolim baskanina sunmak,

v" Program 6gretim elemani gereksinimi belirleme, gorevlendirme ve degerlendirme
islemlerini yaritmek,

v' Bolim baskaninin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.
v' Meslek Yiksekokul Mudurtnin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

v" Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirimesinde Bolim Baskani ve Meslek
YUksekokulu Mudurine kargl sorumludur.

* Gorev tanimi yapilan personelin herhangi bir nedenle (kanuni izin, gegici gbrev vb.) gérevinde olmadigi durumlarda gorevlerini yerine getirecek kisilerin adi
yazilacaktir.




